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2021年 2022年 2023年 2024年
直近の増加率

（%）

東

北

遼寧省 1,910/19.2 2,100/21 9.9/9.4

吉林省 1,880/19 ‐

黒竜江省 1,860/18 ‐

華

北

北京市 2,320/25.3 2,420/26.4 4.3/4.3

天津市 2,180/22.6 2,320/24.4 6.4/8.0

河北省 2,200/22 ‐

山西省 1,880/19.8 1,980/21.3 5.3/7.6

内モンゴル

自治区
1,980/20.8 ‐

華

東

上海市 2,590/23 2,690/24 3.9/4.3

江蘇省 2,280/22 2,490/24 9.2/9.1

浙江省 2,280/22 2,490/24 9.2/9.1

安徽省 1,650/20 2,060/21 24.8/5.0

福建省 2,030/21 ‐

江西省 1,850/18.5 2,000/20 8.1/8.1

山東省 2,100/21 2,200/22 4.8/4.8

華

中

河南省 2,000/19.6 2,100/20.6 5.0/5.1

湖北省 2,010/19.5 2,210/22 10.0/12.8

湖南省 1,930/19 ‐

華

南

広東省

（深セン以外）
2,300/22.2 ‐

深セン市 2,360/22.2 ‐

広西チワン族

自治区
1,990/20.1 ‐

海南省 1,830/16.3 2,010/17.9 9.8/9.8

西

南

重慶市 2,100/21 ‐

四川省 2,100/22 ‐

貴州省 1,890/19.6 ‐

雲南省 1,900/18 1,990/19 4.7/5.6

チベット自治区 1,850/18 2,100/20 13.5/11.1

西

北

陝西省 1,950/19 2,160/21 10.8/10.5

甘粛省 1,820/19 2,020/21 11.0/10.5

青海省 1,880/18 ‐

寧夏回族自治区 1,950/18 2,050/20 5.1/11.1

新疆ウイグル

自治区
1,900/19 ‐

※最低賃金は、各省・自治区・直轄市内で区分けを行っている場合、最も高い基準である第
1ランクを掲載（ランク分けは4段階）。また、最低賃金とは残業代、暖房代、休日出勤手
当、高温手当等の福利厚生を含まない賃金の最低限度額を指しますが、中国では各都市で
若干定義の相違があるため、他の都市と最低賃金を比較する際は細かい確認が必要であり、
個別の案件に関しては、法律・会計・税務等の専門家にご相談いただけますようお願いし
ます。

（単位：元）


	スライド 1: 全国各地の最低月額賃金/最低時給賃金の推移

